




1-тарау. Цолданылу аясы

1. Бул Нусцаулыц сыбайлас жемкорлыц багытындагы эрекеттерге

u"urr{ruru берьдi, сыбайлас жемцорлык сипатындагы жагдай туындаган

жагдайда lIIжц кщалалыц перинатzLлдык ортчtлык) мкк (будан api

кэсiпорын) жумыскерлерiнiц iс-кимыл тэртiбiн белгiлейдi.

2. Осы кулur.r"*, Iiасirrорынныц ба-рлыц цYрылымдык белiмшелерi мен

лауазымды тYлгаJIары мiндеттi турле танысып шыгып, колданулары тиiс,

з. Осы Нускаулыкта келтiрiлген талаптар ец кажеттi бастапкылары болып

табылады жане олар нацты бiр жагдайда толыщ жэне/немесе шектеулi талаптар

ретiнде карастырылмауы тиiс.

2-тарау. Глоссарий

4. Осы Нускаулыцта пайдаланылатын негiзгi yгымдар мен кыскартулар:

о Сыбайлас жемкорлык - жауапты мемлекеттiк лауазымды аткаратын

адамдардыц, *.*п.п.rrЙ функциЯлардЫ орындауга уэкiлеттiк берiлген

адамдардыц, мемлекетгiк фу"пчr"ларды орындауга уэкiлеттiк б*ial:1r

адамдарга тецестiрiлген адамдардыц, лауазымды адамдардыц оздерlнlц

лауазымдыц (цызметтiк) oKiлeTTiKTepiH жэне соган байлан.ысты мyмкiндiктерiн

жеке озi немесе делдчtлдар аркылы жеке озlне не ушiншi тулгаларга мулiктiк

(мулiктiк емес) игiлiктер мен артыкшылыктар €tлу немесе табу максатында

зацсыз пайдалануы, сол сиякты игiлiктер мен артыцшылыщтарды б,ру аркылы

осы адамдарды парага сатып uLлу.

о Сыбайлас жемцорлыкка карсы iс-кимыл - сыбайлас жемкорлыкка

щарсы iс-кимыл субъектiлерiнiц оз екiлеттiктерi шегiндегi сыбайлас

жемкорлыцтыц ЕuIдын алу, оныц iшiнде когамда сыбайлас жемцорлыкца карсы

мэдениеттi каJIыптасТырУ, сыбайлас жемцорлыц цYцыц бузушылыцтарды

жасауга ыцпаJI eTeTiH себептеР мен жагДайларды аныктау жэне жою жонlндегl,

сондай-ак сыбайлас жемкорлыц щyщык бузушылыцтарды аныктау' жолын 1"у,
ашу жэне тергеп-тексеру жэне олардыц салдарларын жою жонlндег1 цызметl,

о Коммерциялык парага сатып алу - коммерциялык немесе озге де

уйымда баскару функцияларын орындайтын адамга ацшаны, багалы цагаздарды

немесе озге ,yninri зацсыз б.ьу, сол сиякты оныц озiнiц кызмет бабын

пайдаланганы ушiн, сондай-ац парага сатып €Lлуды жyзеге асыратын адамныц

мyдделерiне кызметi бойынша ж€шпы камцорлыгы немесе салгырттыгы yшlн

оган мyлiктiк сипаттагы щызметтердi зацсыз корсету,

о Лауазымды адам тyращты, уацытша немесе арнайы окiлетгiк

бойынша билiк окiлiнiц функцияларын жyзеге асыратын немесе мемлекеттiк

органдарда, квазимемлекеттiк сектор субъектiлерiнде, жергiлiктi озiн-езi

баскарУ органдаРында, сондай-аr{ К,азацстаН РеспублИкасыныц К,арулы

Куштерiнде,



баска да эскерлерi мен эскери цyралымдарында уйымдыщ-екiмдiк немесе

экiмшiлiк-шаруашылык функцияларды орындайтын адам,

о Муллелер кактыгысы - жауапты мемлекеттiк лауазымды атцаратын

адамдардыц, мЪ*пепетri* функцияларды орындауга уэкiлетгiк берiлген

адамдардыц, оларга тецестiрiлген адамдардыц, лау€вымды адамдардыц жеке

мyдделърi мен олардыц лауазымдыщ окiлетгiктерi арасындагы цайшылык,

,уrдаи жагдайда аталган адамдардыц жеке мyдделерi олардыц оз лауазымдык

мiндеттеРiн орынДамауына жэне^ (немесе) тиiiiнше орындаМауына алып келуi

MYMKiH' 
\/rр\лпекеттiк fiчнкttиялаDды оDь] iK берiлген адамо Пара - мемлекетгiк функцияларды орындауга уэкlлетт

немесе оган тецестiрiлген 
-адам 

немесе жауапты мемлекеттiк лауазымды

аткаратын адам немесе лауазымды адам, сол сиякты шет мемлекеттiц немесе

хаJIыкараJIык уйымныц лау€}зымды адамы жеке езi немесе делдitл аркылы

[LлатыН акша, багалЫ кагаздар, озге де мYлiк, мулiкке кYцыктар немесе мулiктiк

сипаттагы пайда.
о Параны коркытып алу - адамныц пара берушiнiц немесе ол екiлi

болып табылатын адамдардыц зацды мyдделерiне нyцсан келтiруi MyMKiH

эрекеттер жасау цатерiмен параны таJIап eTyi не кYкык коргау мYдделерi ушiн

зиянды салдардыц ЕlJIдын алу мацсатында ол пара беруге мэжбур болатын

жагдайларды касакана жасауы.

3-тарау. Жалпы ережелер

5. Щазацстан РеспубликасынДа пара алу жэне берУ эрекеттерi зацга каЙшы

жэне бул жагдайларла (ылмыстыщ кодекс пен окiмшiлiк кукык бузушылыц

туралы кодекс колданылады.
Егер ацша, озге мyлiк, материалдык кызмет корсету тyрlндегl мyлlктlк

пайда лауазымды адамныц келiсiмiмен оныц туыстары мен жакындарына

берiлсе немесе егер ол буган карсылыц бiлдiрмесе жэне езiнiц кызметтiк

екiлеттiгiн пара бфушiнiц пайдасьr"а пайдаланса, лау€вымды адамныц ic-

эрекетiн пара алу деп саралау керек.

Казакстан Республикасыныц колданыстагы зацнамаСына сайКес акшамен,

багалы кагаздармен жэне озге де мулiкпен цаТОР, етеусiз керсетiлетiн, бiрак

толеуге *ururrr11 мулiктiк сипаттагы пайда (туристiк жолдамалар беру, пэтер

жондеу, саяжай салу жэне т.б.) пара алу жэне коммерциялык сатып алу

нысанасы болуы MyMKiH.
МулiктiК сипаттагЫ пайда ДоП, атаП аЙтканда, берiлетiн мулiктtц,

*.п...ПендiрiлеТiн объекТiлерлiЧ кYныныЦ томендеТiлуi, жалдау толемдерiнiц,

банк несиелерiн пайдаланганы yrlrin теленетiн паЙыздык молшерлемелердiч

азайтылуы тусiндiр iледi.
6. Пара алу жане пара беру, бiр кылмыстык модельдlц ekl карама-карсы

жагы, егер пара турzlлы айтатыгболсац, бул пара алатын адамныц (пара аrrушы)

жэне оr"iб.рЬтiн адамныц (пара берушi) бар eKeHiH бiлдiредi.

7. Пара алу _ ец кауiптi лауазымдыц кылмыстардыц бiрi, эсiресе егер онЫ

адамдаР iобЫ жасаса немесе цорцытып ЕLлумен бiрге журетiн болса, ол



лауазымды адамныц зацды немесе зацсыз эрекеттер1 (эрекетсiздiгi) ушiн

артыкшылыктар iLпу мен пайда коруден тyрады,

8.ПараберУЛаУаЗыМДыаДаМДыЗацДынеМесеЗацсыЗэрекеТТер
(эрекетсiздiк) жасауга кендiруге немесе берушiнiц пайдасына, оныц iшiнде

жаJIпы камкорлыгы немесе кызмет бабында бетiмен кетушiлiк ушiн кандай да

бiр артыцшылыктар беруге, апуга багытгалган кылмыс,
g. Пара нысандары келесiдей болуы MyMKiH:

о зоТТор, акша, оныц iшiнде: ваJIюта, банк чектерi жэне багалы цагаздар,

асыл мет€IJIдар мен тастардан жасzLлган буйымдар, автомашиналар, тамак

енiмдерi, бейнътехника, тyрмыстык кyралдар жэне басца да тауарлар, патерлер,

саяжайлар, кала сыртындагы уйлер, гараждар, жер )rчаскелерi жане баска да

жылжымайтын мулiк;
. пайда коздеу: емдеу, жондеу жане кyрылыс жyмыстары, санаторииге

жэне туристiк жолдамuLлар, шетелдiк сапарлар, оЙын-сауыц жэне баска да

шыгындарды ащысыз чLлу немесе томендетiлген багамен толеу,

о параНыц буркемеленгеН TYpi - ic жузiнде жок борышты отеу турiндегi

банктiк карыз, ,ъr.пд.riлген багамен сатып чшынган тауарларды толеу,

тауарларды жогары багамен сатып €tлу, паракорга, оныц туыстарына, достарына

жаJIацы толеу ушiн ж€шган ецбек шарттарын жасасу, жецiлдiкпен несие €tлу,

дэрiстер, 1auц-Ьuр мен кiтаптар ушiн цаламацыны негiзсiз кетеру, кzlзинодагы

''кездейсок" утыс, борышты кешiру, жалдау ацысын азайту, кредит бойынша

пайыздык молшерлемелердi улгайту жэне т, б,

10. Муллелер щактыгысын болгызбау немесе реттеу туршы шектеулерд1,

тыйым салуларды жэне т€Lлаптарды, сыбайлас жемкорлыщ кYкыц бузушылыцтар

жасауга пЪпдiру мацсатындui", етiнiштер туралы жалдаушыныц (жщлыс

оеруьiнiч) enini" хабарлар ету мiндетiн, сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-

кимыл максатында белгiленген озге де мiндетгерлi сактау мацызды,

дйта KeTeTiH жаЙт, кеЙбiр создердi, екiyrrrты ойлар меН ым-ишаратты

аЙналадагылаР пара б.рУ туралы етiнiш (туспал) ретiнде цабылдауы MyMKiH,

Мундай екiyllrты ойларга, мысzLпы, мынЕшар жатады:
. "Мэселенi шешу киын, бiрак шешуге болады";
. "Кyргак цасык ауыз жыртады";
. "Келiсiп корейiк";
. "Салмацтырак дэлелдер цажет";
. "Iстiц мэн-жайын т€Lлкылау керек";
, "Ал ендi не iстеймiз?" жэне т.б.
yйымдардыч екiлдерiмен жэне азаматтармен, эсiресе олардыц

пайдасына лау€вымды тyлгалардыц шешiмдерi мен ic-apekeTTepiHe байланысты

белгiлi бiр тащырыптарды т€tлцылау пара беру туралы отiнiш ретiнде Де

цабылдануы MyMKiH.

Мундай такырыптарга мысzш келтlрсек:
о жаJIакыныц томен децгейi жэне кандай да бiр мYктаждарды отеуге акша

каражаты ныц жетiспеуi ;

о цандай да бiр мулiктi сатып аJIуга, кандай да бiр цызметгi шIуга, туристiк

сапарга баруга ниет бiлдiру]



. лауазЫмды адаМныц туыстарында жYмыстыц болмауы;

. лауазымды адамныц балшlарыныц бiлiм беру мекемелерiне Tycy

кажеттiлiгi жэне т.б.
лауазымды адамнан TyceTiH белгiлi бiр yсыныстар, эсiресе егер олар

уйымдардыц окiлдерiне жэне пайдасы олардыц шешiмдерi мен арекетгерiне

байланысты €ваматтарга багыттчшган болса, пара беру турirлы етiнiш ретiнде

кабылдануы MYMKiH. Бул мундай Yсыныстар жацсы ниеттен туындаган жэне

шенеунiктiц жеке пайдасына катысы болмаган жагдайда орын €lлуы ыцтимЕtл.

мундай yсыныстаргq мысшIы, келесiлер жатады:
. лау€Lзымды тYлгага жэне (немесе) оныц туыстарына жецiлдiк беру;
. аныкт€UIru, бу.Ушылыцтарды жоЮ, мемлекеттiк келiсiмшарт шецберiнде

жyмыстарды орындау, кажетгi цужаттарды дайындау ушiн накты компанияныц

жэне (немесе) сарапшылардыц цызметтерiн пайда-гlану ;

. накты цайырымдылык корына акша салу;

. накты спорт командасына колдау корсету жэне т,б,

11. сыбайлас жемкорлык жане коммерциялык парага С.атып алудыц

ыктимал жагдайлары, сондай-ац мiнез-цyлыц цагидалары бойынша

Yсынымдар.

щызмет алу ушiн жугiнген азаматтар, белiмше цызметiн тексеруд1 жyзеге

асыратыН лау€вымДы тYлгчшар тарапынан ыктим€rл арандатуларды болдырмау

ушiн:
. келушiлер орнчIJIасцан цызметтiк уй-жайларлы жэне жеке заттарды

(киiм, портфель, сомке жэне т. б.) караусыз цалдырмацыз);
. келушi кеткеннен кейiн жyмыс орнынан немесе жеке заттар iшiнен

кандай лu bip бегде заттар табылган жагдайда, ез бетiцiзбен ешкандай iс-кимыл

жасамай, дереу басшылыцца мэлiмдецiз.
. П apaHbt щорцыmьlп алу :

о мейлiнше сак болыцыз, сыпайылык сацтацыз, ешкiмге жагынуга

тырыспацыз, параны жэне/немесе коммерциялык параны цабылдаудан yзiлдi-

кесiлдi бас тарту немесе €Lлуга дайын болу ретiнде тусiндiрiлryi MyMkiH асыгыс

мэлiмдемелер жасамацыз ;

о сiзге Yсынылган шарттарды мYкият тыцдап, есте сактацыз (сомалардыц

мелшерi, ,iуuрпарл"rч атауы жане цызметтердiц сипаты, параны беру

мерзiмlерi мен тасiлдерi, коммерциялыц парага сатып Еtлу нысаны, мэселелерлi

шешу дэйектiлiгi);
. пара жэне/немесе коммерциялык парага сатып алу нысанасын беру

уакыты мен орны туралы мэселенi келесi эцгiмеге дейiн аУыСТЫРУГа ТЫРЫСЫП,

келесi кездесу ушiн Сiзге жацсы таныс орынды yсыныцыз;
. эцгiме барысында бастама котермецiз, кебiрек "цабылдауга

тырысыцыз", сщбаттасушыныц "ашылып сейлеуiне" мумкiндiк берiцiз, одан

мумкiндiгiнше коп акпарат алыцыз;
. пара беруге немесе коммерциялыц парага сатып Еtлуга келiсiм берген

жагдайда, Сiздiц мэселецiздi шешудiц кепiлдiктерi туралы сyрацыЗ;



о егер Сiзде диктофон болса, пара жане/немесе коммерциялыц парага

сатып алу тураJIы Yсынысты (жасырын) жазып €lлуга тырысыцыз;

о осы факт туралы жогары тYрган басшылыкка цызметгiк жазба турiнде

баяндацыз;
о дайындаJIып жатцан кылмыс туралы жазбаша немесе ауызша тyрде

сыбайлас жемкорлыкца царсы iс-кимыл жонiндегi уэкiлеттi органга немесе

Са1l-орталыкка (| 424) жугiнiцiз,
1 2. Mydd ецер lýацmыsьlсьl :

. мYдделер кактыгысыныц кез-келген мумкiндiгiне N,ryкият болыцыз;

о мyдделер кацтыгысыныц туындау мумкiндiгiне жол бермеу шараларын

кабылдацыз;
. туындаган мYдделер кацтыгысы тур€tлы немесе оныц туындау мYluкlндlгl

туралы Сiзге белгiлi болган сэтте езiйiздiц тiкелей бастыгыцызга жазбаша

нысанда хабарлацыз;
о тiкелей басшыныц келiсiмi бойынша туындаган мyдделер цацтыгысын

ецсеру женiнде шаралар щабылдацыз;
.МYДДеЛеркацТыГысыныцтарабыболыптабыпатынцыЗМеТкерДlц

кызметтiК жагдайын езгертiцiз, тiптi белгiленген тэртiппен кызметтiк

мiндеттерiн орындаудан шеттетуге де болады жэне (немесе) кызметкер

мyдделер кацтыгысыныц туындауына себеп болган пайдадан бас тартуы кажет;

о кыЗМетгiК тартiптi сацтаУ жане мYдделер кактыгысын реттеу женiндегi

комиссия цyрылуы тиiс.
Ор адам Ъз шешiмiн epKiH тацдай аJIады. Бiрак epKiH адам болганымен,

ол кылмыстыц жuваJIануы тиiс eKeHiH тусiнбеуi MyMKiH емес

4-тарау. Сiздiц сыбайлас жемцорлыкка карсы Typy

туралЫ шешiМ цабылдагандагЫ арекеттерiнiз

1з. оз каJIауыцызбен ауызша немесе жазбаша тyрде сыбайлас жемкорлыцка

карсы iс-кимьiл жонiндеii уэкiлетгi органга немесе Саll-орталыкка (|424)

жугiне аласыз.
14. Сыбайлас жемцорлык сипатындагы кyкык бузушылыц ryралы хабарлаУ

нысандарыныц бiрi жасырын жyгiну болып табылады, Бул жагдайда етiнiш

берушi аты-женiк буркемелеуге байланысты жауап ала алмайды, €}л цылмыс

туралы жасырын отiнiштiц езi, мундай етiнiште дайынд€tпып жаткан немесе

жасаJIган цылмыстыц цyкык буrу."rпыцтар туралы мэлiметгер бар

жагдайларды цоспаганда, цылмыстык ic козгауга себеп бола алмайды.

15. Параны коркытып Еtлу жагдайында Сiзге сыбайлас жемцорлыкца царсы

iс-кимыл женiндегi уэкiлеттi органга жугiну жэне параны немесе

коммерЦиялыК паранЫ корцытЫп алУ фактiсi туралы томендегiлерлi керсетiп

отiнiш жазу цажет:
о лау€вымды тyлгалардыц кайсысы (тегi, аты, экесiнiц аТы, лаУаЗыМы,

мекеменiц атауы) Сiзден коркытып пара т.uIап етедi немесе коммерциялык

цYрылымдuр uпiплерiнiц кайсысы Сiздi пара алуга итермелейдi;



. коРКытып аJIынатын параныц (парага сатып a,lly) сомасы мен сипаты

кандай;
о накты кандай эрекеттер (немесе арекетсiздiк) ушiн Сiзден пара талап

етiледi немесе коммерциялык парага сатып аJIу жасчLпады;

о пара б.ру цай уацытта, цай жерде жэне цалай жyЗеге асырЫлаТЫН

болады немесе коммерциялык парага сатып €tлу жYзеге асырылатын болады,

5-тарау. Сыбайлас жемКорлыц сипатындаf'ы жагдай кезiндегi

жyмыскерлердiц iс-кимыл алгоритмi

16. Сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-цимыл женiндегi уэкiлеттi органга

жугiнумен катар кызметкерлер o.ui Ну.каулыщка сэйкес басшылыкты хабардар

ету шараларын кабылдауы тиiс,

''ЖоЛ активтерi сапасыныц Yлттык орталыгы" ШЖк рмк 20]19 жылгы 20

желтоксандагы кйакстан респуЪликасы индустрия жэне инфракурылымдык

даму министрлiгi двтомобиль жолдары комитетiнiц торагасы бекiткен штат

кyрылымына сэйкес сыбайлас жемцорлык щылмыстар мен сыбайлас жемкорлык

сипатындагы жагдайлар аныктz}лга; жане/немесе олармен бетпе-бет келген

кездегi барлыц *уrо.пЁрлер iс-кимылыныц мынадай алгоритмiн эзiрледi:

КасiпорьlннЬtцорmulЬ'цаппараmынЬлцJtсумЬлскерлерi
. цифрландырУ департаМентiнiц, зац департаментiнiц, сапа департаментiнiц,

мемлекеттiк есепке алу департаментiнiц жэне олардыц цyрылымдык

белiмдерiнiц жумur.*.рп.ii Бас директордыц жетекшiлiк eTeTiH орынбасарына

жэне Комплаенс офицерiу.. хабарлауы тиiс;
. Д&му департаментlнlц, баспасез цызметiнiц, бухгаrrтерлiк есеп жlне

есептiлiк белiмiнiц кызметкерлерi, Бас директордыц орынбасарлары, бас

бухгалтер, мобильдi даярл"rк йu*ны жэне Fш--r.п.джер Комплаенс офичерi

мен Бас директорга хабарлауы керек,

Касiпор btH ф tuлuалd ар ьtньtц Jtсумьtскерлерi
о сынак зертханасыныц, мемлекеттiк есепке а-пу белiмiнiц жумыскерлерi

жэне ж€Lлпы маселелер жонlндегi бас маман филиа-гr директорына хабарлауы

тиiс;
о филиал директорлары Комплаенс офицерiне жэне Бас директорга

хабарлауы керек.
Бул рет.ге жyмыскерлер мумкiндiгiне царай оз уэждерi боllуа

д.п.пд.*aпi* негiздерiн (куэлар, кYжаттар, хат €Lлмасу, оныц 1шlнде

мессенджерлер аркылы, аудио- жэне бейнематериалдар жэне т,б,) yсынады

жэне on", -.op"ir.. сэйкес уэкiлеттi органга жэне жогары тYрган басшылыкца

берелi.

б-тарау. Щарауындагылардыц сыбайлас жемкорлык кyкык
бУзушылыгыУшiнбасшыларДыЦжаУапкершiлiгi

17. СыбайлаС жемкорЛыктыЦ tlлдын .tлуга багытта-гtган шар€Lларды кушейry

максатында сыбайлас жемцорлыц цyщык бузушылык, коммерциялык парага



сатып аJIу жэне ездерiнiц лауазымдык мiндетгерiн орындау кезiнде озге де

кылмыстык щyкык бузушылыктар жасаган жэне kiHэci сотта дэлелденген

карамагандылары yшiн басшыларга дербес жауапкершiлiк жyктейтiн норма

карастырылган.
18. Iiэсiпорын жумыскерi озiнiц кызметтiк мiндеттерiн орындау кезlнде

сыбайлас жемкорлык кyцык бузушылык, коммерциялыц сатып аlту жэне озге де

кылмыстыц кYкыц бузушылыщ фактiлерi бойынша кылмыстык цудаJIау

шецберiн..,uprbn.a" *u.дайда,осы жYмыскер Кр Ецбек кодексiне сэйкес сотка

дейiнгi .1.р.Ъп-r.ксеру жургiзу кезецiнде озiнiц лау€вымдыц мiндеттерiн

орындауДан шеттетiледi. Ьу, *РrыскердiЦ тiкелеЙ басшысЫ жYмыскеРдi ез

*i"д.ri.рiн орындаудан шеттету ушiн тиiстi шаралар rqабылдауга мiндеттi.

19. Тэртiптiк жауаптылыцка тарту турлерi келесiдей:

о ескеРТУ]
о сегiс;
о катац сегiс;
о ецбек шартын Ецбек кодексiнде карастырылган негiздермен Жумыс

берушiнiц бастамасымен бyзу.

Басшы езiне тiкелей багынышты жyмыскерге катысты за5дь.I кyшlне енген

соттыЦ айыптаУ yKiMi шыцкан кезде немесе кылмыстык lcTl акт€LIIмаитын

негiздермен (ракымшылыщ жасау, ic жузiнде ekiHy, тараптардыц татуласуы

жане т.б.) тоцтату туралы шешiм цабылданган кезде жyмыстан шыгуга отlнlш

беруi тиiс.
жумыстан шыгу туралы етiнiш басшыны лауазымга тагаиындаган

жауапты адамга берiледi. Жумыстан шыгару жане тэртiптiк жаза колдану

туралы шешiм щабылдау басшыны осы лауазымга тагайындаган тyлганыц

rlузыретiнде болып табылады.
Басшыга жy1{ысынаН кетУ ушiн берiлетiн мерзiм кYнтiзбелiк 10 кундi

цурайды.
20. Тiкелей багыныштылар келесiлер болып табылады:

Ка ci п ор blHH bl ц ор mальllý апп ар ambl
о Бас директор ушiн -оныц орынбасарлары, даму департаментlнlц

басшысы, баспасоз кызметiнiц басшысы, бас бухга-гrтер, бУХГаЛТеРЛiК еСеП

белiмiнiц басшысы, мобильдi даярлык женiндегi маман, НR-менеджер,

Комплаенс офицер жэне филиа-гr директорлары;
о Бас директордыц камтамасыз ету женiндегi орынбасары ушiн

цифрландыру департаментiнiц, зац департаментiнiц жэне инженерлiк-

техникrшык камтамасыз ету басцармасыныц басшылары;
о Бас директордыц ендiрiс женiндегi орынбасары ушiн --сапа жэне

мемлекеттiк есепке алу департаменттерiнiц басшылары;
о баС бухга_гrтер ушiн -бухгалтерлiк есеп жэне есептiлiк белiмiнiц басшысы;

о цифрландыру департаментiнiц басшысы ушiн -акпараттыщ жуйелер жэне

бизнес-процестердi автоматтандыру б елiмдерiнiц басшылары ;



. Зац департаментiнiц басшысы ушiн -кадрлар жэне кyжаттам€шык

камтамасыз 9ту, кyкыктыц камтамасыз ету, сатып алу жэне шарттарды

суйемелдеу белiмдерiнiц басшылары ;

. сапа департаментiнiц басшысы ушiн -сапа инспекциясы, жаца

технологияларды енгiзу жэне ендiрiстiк-техникztлык белiмдерiнiц басшылары;

. мемлекеттiк есепке алу департаментiнiц басшысы ушiн -жоЛДаР.':Ч
копiрлерлi диагностикалау, ведомстволык сараптама жэне жол кауlпсlздlгl

белiмдерiнiц басшылары;
о дам} департаментiнiц басшысы ушiн - жоспарлау болiмiнiц жэне kpl

багалау секторыныц басшылары;
о акпараттыК жуйелеР белiмiнiЦ басшысы ушiн -белiмнiц барлыц

жyмыскерлерi;
о бизнеС-процестеР белiмiнiЦ басшысы ушiн -белiмнiц барлыц

жYмыскерлерi;' 
rq^rf'г'll\лясLтq eTv бопiмiнiн ба белiмнiц барлыц. щyкыктык камтамасыз ету болiмiнiц басшысы yшlн --l

жyмыскерлерi;
. кадрлар жэне кYжаттамсLлык камтамасыз ету болiмiнiц басшысы ушiн -

белiмнiц барлыц жц{ыскерлерi;
. сатып аJIу жэне келiсiмшарттарды суйемелдеу белiмiнiц басшысы ушiн -

болiмнiц барлыц жslыскерлерi;
. еrдiрiстiк-техникыIыц белiмнiц басшысы ушiн белiмнiц барлыщ

жyмыскерлерi;
. инспекция белiмiнiц басшысы ушiн -белiмнiц барлыц жцdыскерлерl;

о жаца технологияларды енгiзу белiмiнiц басшысы yшiн -белiмнiц барлык

--l",Жiffi" 
r.r, кепiрлерлi диагностикалау белiмiнiЦ басшысЫ ушiН

белiмнiц барлыц жу\,Iыскерлерi;
о ведомСтволыК сараптама белiмiнiЦ басшысы ушiн -белiмнiц барлыц

жyмыскерлерi;
. жоЛ цауiпсiздiгi белiмiнiЦ басшысЫ ушiн -белiмнiц барлыц

жyмыскерлерi;
о жосп&рлау болiмiнiц басшысы ушiн -белiмнiц барлыц жyмыскерлерl;

о KPI секторыНыц басшЫсы ушiН -белiмнiц барлыц ЖЦчlЫСКерлерi;

о бухгаЛтерлiК есеП жэне есептiлiК белiмiнiц басшысы ушiн -белiмнiц
барлыц жyмыскерлерi;

. баспасеЗ iызметiнiЦ басшысЫ ушiН -баспасез кызметiнiц барлыц

жyмыскерлерi

Ка с i пор btHH ьlщ Ф ull u alt d ар bt

о филиzLл директоры ушiн -сапа жэне мемлекеттiк есепке а.гrу белiмiнiц

басшысЫ, сынаК зертханасыныц мецгерушiсi жэне жtlлпы мэселелер женiндегi

бас маман;
. сапа жэне мемлекеТтiк есепКе alry белiмiнiц басшысы ушiн -белiмнiц

барлыrq жyмыскерлерi;



о сынак зертханасыныц мецгерушiсi ушiн -{ынак зертханасыныц барлыц

жyмыскерлерi.
2|. Тiкелей багынышты жумыскерi сыбайлас жемцорлык сипатындагы

кyкык бузушылыцты жасаган жагдайда басшы осы лауазымга тагайынд€uIган

*уrr." бuЬru.' З аЙ откен соц дербес жауаптылыкта болатынын н€варга аJIу

кажет.
Бул ретте жогарыда корсетiлген жауапкершiлiк "сыбайлас жемцорлыцща

карсы iс-кимыл турьы" (азацстан Республикасы Зацыныц 24-бабына сэйкес

тiкелеЙ багыныштЫ адаМ жасаган сыбайлас жемкорлык кYкык бузушылыц

фактiсi туралы ез бетiмен хабарлаган басшылыкка колданылмайды,

22. Кэсiпорын жyмыскерiнiц оз лауазымдыц мiндеттерiн орындауы

кезiнде сыбайлас жемкорлык цyкык бузушылыц, коммерциялык сатып €lлу жэне

озге де кылмыстык цyкык бузушылыц фактiсi туралы хабарлаган немесе

кэсiпорын жYмыскерлерiнiц пuу*rrrдыц мiндеттерiн орындауы кезiндегi

сыбайлас жемцорлыц, коммерциялыц сатып €шу жане озге де цылмыстык цyщык

бузушылыктарына карсы iс-цимылган озгеше тyрде жэрдем корсеткен

жyмыскер мемлекеттiц коргауында болады жане Казакстан Республикасыныц

YKiMeTi бЪлгiлеген тэртiппен котермеленедi, - 1

23, осы ережелер сыбайлас жемцорлык кYцык бузушылыц фактiсi

туралы kepiHey жzLлган акпартты хабарлаган адамдарга щолданылмайды, олар

зацга сэйкес жауапты болады.
24. Кэсiпорын жyмыскерлерiнiц.ез лау€вымдык мiндеттерlн орындауы

кезiнде сыбайлас жемкорлыкка карсы iс-кимылга, коммерциялык сатып zLлуга

жэне озге де кылмыстык кYкык бузушылыктарга жэрдем KopceTeTiH кызметкер

туралы акпараТ ,.*n.n.-i* Kyn"" болып табылады жэне зацда белгiленген

тэртiппен yсынылады. Керсетiлген акпаратты жария ету зацда белгiленген

жауаптылыщца экеледi.

7-тарау. Щорытынды ережелер

25. Щскаулык бас дэрiгер бекiткен KYHHеH бастап з (уш) жYмыс KyHi

откеннен кейiн колданыска енгiзiледi.

26. Щскаулыцка енгiзiлетiн озгерiстер/ толыцтырулар бас дэрiгер бекiткен

кyннен бастап кушiне енедi.

Ко Б
тег1, аты-жонlлауазымы колы


